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-Libertad de expresion.

-Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
-Eliminacion de la discriminacion en materia de empleo y ocupacion.

Derechos Laborales

Lineas de
a cc i o’ n 2 0 2 3 -Abolicion efectiva del trabajo infantil.

- Entorno de trabajo seguro y saludable.
- Condiciones de trabajo (salarios, horarios).

Igualdad de Género

-Igualdad de género y derechos de la mujer.
- Empoderamiento de mujeres y nifnas.
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Objetivos
de Desarrollo
Sostenibles

prioritarios

Prioritarios

IGUALDAD TRABAJO DEGENTE

DE GENERO Y CRECIMIENTO

Complementarios

17 ALIANZAS PARA

LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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EDUCACION 10 REDUCCION DE LAS
DE CALIDAD DESIGUALDADES
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CONVERSATORIO
“Legislacion Nacional
aplicada a Condiciones de
Trabajo™

Formato: Presencial
Cantidad de asistentes: 25
Fecha: 10/07/2023

Conversatorio exclusivo para miembros
de Mesa de Derechos Humanos a cargo
del Equipo de FERRERE con asistencia
de 25 representantes de empresas
signatarias del Pacto Global - Red
Paraguay.

Salon Auditorio de Ferrere Abogados.
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;LO ESTAMOS
HACIENDO

Accedé a la guia y trabajemos
por los Derechos de los
Ninos, Nifnas y Adolescentes

PUBLICACION DE GUIA
Las empresas y la erradicacion del
trabajo infantil

Fecha: 25 de Septiembre 2023

Documento que aborda la situacion del
trabajo infantil en Paraguay y como el sector
empresarial puede contribuir en la
erradicacion de esta realidad.

Disponible en la biblioteca digital de la pagina web del
Pacto Global
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https://www.pactoglobal.org.py/biblioteca-pacto-global/derechos-humanos/

CICLO DE WEBINARS: “Integrando los
DD.HH a la Estrategia Empresarial”
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Ciclo de webinars:

“Integrando los
a la estrategia empresarial”

Disertante:

Coorclinacloré de Derechos Humanos
y Anticorrupcion en Pacto Global Colombia -

La relacion de los DDHH
con las empresas.

DlttICEIS con enfoque de
Imanos.
F @ debida diligencia
en materia de derechos humanos.

Procesos de remediacién y promocion
de los Derechos Humanos.
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Exclusivo para participantes del Pacto Globa
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Ceamso Paraguay

Laura Cabrera-... Javier Ayala A. -... José Rodriguez... Mario Romero C... Sofia Aguilera

Laura Cabrera- Equifax ... Javier Ayala A - Banco .. losé Re Q) hario Romero Carballo Sofia Aguilera

Formato: Virtual

Disertante: Carolina Hernandez, PG Colombia
Cantidad de sesiones: 4

Cantidad de asistentes: 18 equivale al 75%
Horas de capacitacion: 8
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dos temporadas de podcasts para el aho.

Meta: Poner a disposicion Podcast para que las empresas del Pacto se capaciten sobre los siguientes

TEMAS:
e Spotify

e Como trabajar diversidad dentro de las
empresas

e Como empezar a trabajar Derechos
Humanos dentro de las Empresas

Indicadores: Visualizaciones/ Usuarios.



— CONVERSATORIO: “Promocién de la Salud

CONVERSATORIO Mental en el Trabajo: Enfoques y

PROMOCION DE LA SALUD MENTAL EN EL TRABAJO: Experiencias”
ENFOQUES Y EXPERIENCIAS

ENCP O S | LR

MERCEDES ARGANA

Consultora especializada en gestion de personas, con
mas de 20 anos de carrera profesional. Master en
Psicologia de las Organizaciones, Trabajo y RRHH.
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15:00 Salon auditorio del

Martes,
24 de Octubre  a16:30 h. Pacto Global

Papa Juan XXIll esq. Juan Max Boettner)

EXCLUSIVO PARA PARTICIPANTES DEL PACTO GLOBAL

Formato: Presencial
£ B8 % Pacto Global 5? f 14 . _ -
&@ s WA | HumaNos Y Disertante: Mercedes Argaina
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Cantidad de asistentes: 28

Fecha: 24 de octubre
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Charla: “Empresas y Derechos
Humanos: Mecanismos de reclamo”

Formato: Presencial
Cantidad de asistentes: 16
Fecha: Jueves 19 de octubre
Lugar: APF

Presentacion liderada por la Defensoria del pueblo sobre
Mecanismos de reclamo en materia de Derechos
Humanos y como las empresas pueden utilizar las
herramientas y vias disponibles por la institucion.

Reunion de Planificacion:
Carmen Vallejo — Especialista en
Género - PNUD

Objetivo: Generar una un material denominado
inicialmente “GUIA DE BUENAS PRACTICAS EN
POLITICAS EMPRESARIALES CON PERSPECTIVA DE
GENERO” para el 2024.

Formato: Presencial

Cantidad de asistentes: 8 DERECHOS
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Reuniones Asistentes Empresas/organizaciones
Mensuales activas en la mesa

3

Guia publicada Conversatorios y Capacitacion en

charlas exclusivas formato webinar
para miembros de

la mesa

1
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para la Humanidad®

Paraguay

Nutrihuevos

Creemos un mundo mejor
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Paraguay I NANCIERA GESTIONES S.A EL BANCO PARA VOS
PARAGUAYO - JAPONESA
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“ FUNDACION

YOAYU LTDA.
DEQUENI

LO HACEMOS POR LOS NINQOS

Cappr

Camara Paraguaya de Procesadores
de Oleaginosas y Cereales

Real Estate Market Makers
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